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รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลบึงนคร  อำเภอธวัชบุรี  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  โดยภาพรวมได้คะแนน
93.88 คะแนน  อยู่ในระดับผ่านดี  องค์การบริหารส่วนตำบลบึงนคร  ได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and transparency Assessment : ITA) ในปี พ.ศ. 2568  และได้แสดงมาตรการและกิจกรรมที่ดำเนินการ การสรุปผลการดำเนินการและผลลัพธ์ของการ
ดำเนินการ กำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 

ลำดับ มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ระยเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ
ในการดำเนนิการ 

1 มาตรการเสร ิมสร ้างความ
ซื ่อส ัตย์  ส ุจร ิตและปลูกฝัง
ทัศนคติวัฒนธรรมที่ดีในการ
ต่อต้านการทุจริต 

-จ ั ดทำค ู ่ ม ื อหร ื อมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละคนให้
ทราบถึงระเบียบและวิธีปฏิบัติ 
- จ ั ด โครงการส ่ ง เ สร ิ มค ุณธรรม
จริยธรรมของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงนคร 
เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

ตลอดปีงบประมาณ สำนักปลดั -มีการจัดทำคู่มือสำหรับเจ้าหน้าที่ให้
ท ร า บ ถ ึ ง ร ะ เ บ ี ย บ แ ล ะ ว ิ ธ ี ก า ร
ปฏิบัติงาน 
-จ ัด โครงการส ่ ง เสร ิ มค ุณธรรม
จริยธรรมของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบงึนคร 
เป็นประจำทุกปี 

ม ี ก า ร จ ั ดทำค ู ่ ม ื อ ส ำหรั บ
เจ้าหน้าที่โดยระบุขั้นตอนที่ใช้
ในการปฏิบัติงานหรือบริการใน
ร ูปแบบต่างๆ เช่น แผ ่นพับ 
ห ร ื อป ้ า ยประชาส ั มพ ั นธ์       
เป็นต้น และให้เจ้าหน้าที ่ถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
-จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จร ิยธรรมของคณะผู ้บร ิหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ตำบลและลูกจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบึงนคร เป็น
องค์กรที่สุจริต 

2 มาตรการการกำกับดูแลและ
ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

-ระบุขั ้นตอนและแนวทางในการขอ
ยืมทร ัพย์ส ินของทางราชการตาม
ประเภทงานด้านต่างๆ ไว้อย่างชัดเจน
ในคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ตลอดปีงบประมาณ กองคลัง -คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทบทวน
ปร ับปร ุ งการจ ัดทำค ู ่ ม ือการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
-สมุดคุมการให้ยืม - คืน ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

- ม ี แ บ บ ฟ อ ร ์ ม ก า ร ใ ห ้ ยื ม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
    -มีสมุดคุมการให้ยืม 
    -ค ืน ทร ัพย ์ส ินของทาง
ราชการ 



-รายงานสถิต ิการยืม สร ุปผลการ
ดำเนินการด้านการให้บริการยืม - คืน 

-สรุปผลการดำเนินการด้าน
การให้บริการยืม 

ลำดับ มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ระยเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ
ในการดำเนนิการ 

3 มาตรการการให้บริการผ่าน
ระบบออนไลน์ (E-Service) 
เพื่อเพ่ิมช่องทางการให้บริการ
ประชาชนหร ือผ ู ้มาต ิดต่อ
ราชการเข้าถึงหน่วยงานได้
รวดเร็ว 

จากตัวชี้วัดด้านการให้บริการและการ
ต ิ ด ต ่ อ ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ ก า ร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลหน่วยงานได้มี
การจัดทำช่องทางการติดต่อสอบถาม
ข้อมูลให้มีลักษณะเป็นการสื่อสารสอง
ทางและช่องทางการรับฟังความคิด
ของผู้มาติดต่อหรือผู ้รับบริการและ
พัฒนาระบบการให้บริการประชาชน
ผ่านระบบ (E-Service)  

ตลอดปีงบประมาณ สำนักปลดั -สามารถนำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ดำเนินงานเพื่อก่อให้เกิดความสะดวก
รวดเร ็วมากยิ ่งข ึ ้น ให ้ผ ู ้มาต ิดต่อ
ราชการหรือผู้รับบริการเข้าถึงข้อมูล
ได้ทางเว็บไซต์ของหน่วยงานโดยตรง 
-พัฒนาระบบการให้บริการออนไลน์ 
(E-Service) ให้เป็นหน่วยงานหลัก
ของหน่วยงาน 

-พัฒนาระบบการให้บร ิการ
ออนไลน์ (E-Service) สามารถ
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้รับบริการที่ไม่สะดวกเข้ามา
รับบริการ ณ ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลบึงนคร 

4 มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความ โปร ่ ง สภ าย ใน
หน่วยงาน 

-มีการปรับปรุงระบบการทำงาน ใน
ประเด็นที่เกี ่ยวข้องกับการปรับปรุง
พัฒนาหน่วยงาน ทั้งการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าท่ีและกระบวนการทำงาน
ของหน่วยงานให้ดียิ ่งขึ ้น รวมไปถึง
ก า รนำ เทค โน โ ลย ี ม า ใ ช ้ ใ นการ
ดำเนินงาน 
-การเกิดโอกาสให้ผู้มาติดต่อเข้ามามี
ส่วนร่วมในการปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน ช่องทางการเข้าถึงข้อมูล
ของหน่วยงาน ระหว่างองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบึงนครกับประชาชน 

ตลอดปีงบประมาณ ทุกสำนัก/กอง -แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ เพื่อ
คอยเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในด้าน
ต่างๆ  
-จ ั ดทำช ่องทางการ เข ้ าถ ึ งของ
หน่วยงานระหว่างองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบึงนครกับประชาชน 
-จัดช่องทางสื่อประชาสัมพันธ์ 
-พ ัฒนาช ่องทางการให ้บร ิการใน
รูปแบบออนไลน์หรือ (E-Service) 

-มีช่องทางการเข้าถึงข้อมูล เช่น 
เ ว ็ บ ไ ซ ต ์  ป ร ะ ก า ศ
ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 
บอร์ดประจำหมู่บ้าน 

 
 
 
 



 
 
ลำดับ มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ระยเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ

กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ในการดำเนนิการ 
5 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ

สาธารณะ 
-จัดให้มีช่องทางในการบริการข้อมูล
ข ่ า ว ส า ร ต า ม ม า ต ร า  9  ข อ ง
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 และท ี ่ต ้อง
เปิดเผยต่อสาธารณะตามแนวทางที่
สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด ทางเว็บไซต์
หลักของหน่วยงานและช่องทางอื่น
ตามความเหมาะสมเพื่อให้ประชาชน
สามารถตรวจสอบและสืบค้นข้อมูลที่
ครบถ้วน ถูกต้องทันสมัย ได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว 
-ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลหน่วยงาน
ให้มีความครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

ตลอดปีงบประมาณ สำนักปลดั -เชิญคณะกรรมการทุกสำนัก/กองที่
เกี ่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพื่อช้ีแจง
เกณฑ์การประเมินที ่ต ้องเป ิดเผย
ระยะเวลาที่ต้องเปิดเผยระยะเวลาที่
ต้องดำเนินการ ระยะเวลาที ่มีการ
ตรวจประเม ิน ให ้แก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องรับทราบพร้อมทั้งให้มีการ
มอบหมายผู้ประสานงานข้อมูลในการ
ติดต่อ 
-สนับสนุนและให้คำปรึกษางานใน
การเปิดเผยข้อมูลพร้อมทั้งตรวจสอบ
สถานะของข้อม ูลข่าวสารให ้ เป็น
ปัจจุบัน 

-ประชาชนสามารถร ับรู้
ข่าวสารขององค์การบริหาร
ส ่ วนตำบลบ ึ ง นคร  ได้
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

 


